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RESOLUCAO CsU N. 773, DE 6 DE SETEMBRO DE 2016

Altera parcialmente o Regimento Interno do
Comité de Etica em Pesquisa da UEG, conforme
especifica.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS
(CsU/UEG), nos termos do art. 8 e o § 10°, do art. 10, ambos do Estatuto da UEG, aprovado pelo
Decreto Estadual n. 7.441, de 8 de setembro de 2011, o pardgrafo tnico do art. 7° do Regimento Geral da
UEG e no uso de suas atribuicdes legais, regimentais e estatutdrias, e CONSIDERANDO:

1. a mensagem enviada pela Comissdo Nacional de Etice,t em Pesquisa (CONEP),
solicitando a realizagio de adequacgdes no Regimento Interno do Comité de Etica em Pesquisa da UEG;

Z o Voto Circunstanciado CsA n. 28, de 24 de agosto de 2016, que Recomenda ao
Conselho Universitério (CsU) da UEG a alteragiio parcial do Regimento Interno do Comité de Etica em
Pesquisa da UEG conforme especifica.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar parcialmente o Regimento Interno do Comité de Etica em Pesquisa da
Universidade Estadual de Goids, aprovado pela Resolugdo CsU n. 602, de 6 de agosto de 2013,
mediante a modificagdio da redacdo e a inclusio de novos artigos e paragrafos, conforme disposto
abaixo:

“Predmbulo: O Comité de Etica em Pesquisa da Universidade Estadual de Goids
(CEP/UEG), com base no item VIII.3 da Resolugdo n°. 466/12, expedida em 12/12/2012
pelo Conselho Nacional de Saiide — Ministério da Savde (CNS/MS) institui o seu
Regimento Interno”.

()

Art. 1° - O Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da Universidade Estadual de Goids
(UEG), doravante denominado CEP/UEG, é vinculado a Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pés-Graduacdo, nos termos da Resolugdo n° 466/12 do Conselho Nacional de Saiide e
de acordo com a Resolucdo n° 370, de 08 de marco de 2007, que dispde sobre registro,
credenciamento ou renovacdo de registro e credenciamento do CEP.

Art. 2° - O CEP é uma instdncia colegiada com abrangéncia institucional, de natureza
consultiva, deliberativa, no dmbito da emissdo de pareceres sobre protocolos de
pesquisas, normativa, educativa, auténoma, vinculada & Comisséo Nacional de Etica em
Pesquisa/Conselho Nacional de Saude (CONEP/MS), criada pela Resolugdo CsA N°
017/2008, de 11 de setembro de 2008. Tem por finalidade o acompanhamento das
pesquisas envolvendo seres humanos na UEG preservando os aspectos éticos
primariamente em defesa da integridade e dignidade dos sujeitos da pesquisa, individual
ou coletivamente considerados, levando-se em conta o pluralismo moral da sociedade
brasileira.

Art. 3°(..)

§ 1°- Os membros do CEP/UEG tém total independéncia de agcdo no exercicio de suas
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fungdes no Comité, mantendo, sob cardter confidencial as informagdes recebidas. Em
sua composigdo, contard também com um membro da representag¢do dos usudrios.
Poderda contar também com consultores e membros ad hoc, pessoas pertencentes ou ndo
a UEG com a finalidade de fornecer subsidios técnicos.

Art. 4° - Os membros e seus respectivos suplentes serdo selecionados em reunido
ordindria do CEP/UEG a partir de lista preparada de indica¢des dos diretores de
Campus Universitarios da UEG, apos eleicdo pelos pares de cada drea quando possivel
devendo ser, em sua totalidade, docentes efetivos da institui¢do com titulagdo minima de
Mestre. O Pré-Reitor de Pesquisa e Pos- Graduagdo homologarad os nomes aprovados.

()

Art 11.(..)

()

II - emitir o parecer inicial no prazo de 30 (trinta) dias a partir da aceita¢do na
integralidade dos documentos do protocolo, cuja checagem documental deverd ser
realizada em até 10 (dez) dias apds a submissdo. Ao final da revisdo de cada protocolo,
o enquadramento serd realizado em uma das seguintes categorias:

a) Aprovado: quando o protocolo se encontra totalmente adequado para execugdo.

b) Com pendéncia: quando a decisdo ocorre pela necessidade de corregdo, hipdtese em
que serdo solicitadas alteracdes ou complementacdes do protocolo de pesquisa. Por
mais simples que seja a exigéncia feita, o protocolo continua em “pendéncia’”, enquanto
ela ndo tiver sido completamente atendida.

¢) Ndo Aprovado: quando a decisdo considera que os dbices éticos do protocolo sdo de
tal gravidade que ndo podem ser superados pela tramitacdo em “pendéncia’”.

d) Arquivado. quando o pesquisador descumprir o prazo para enviar as respostas as
pendéncias aponitadas ou para recorrer.

e) Suspenso: quando a pesquisa aprovada, ja em andamento, deve ser interrompida por
motivo de seguranca, especialmente referente ao participante da pesquisa.

/) Retirado: quando o Sistema CEP/CONEP acatar a solicitagdo do pesquisador
responsdavel mediante justificativa para a retirada do protocolo, antes da avaliagdo
ética. Nesse caso, o protocolo é considerado encerrado.

(o)

IX - promover a capacitag¢do inicial e permanente de seus membros bem como da
comunidade académica. Para tanto, o CEP/UEG deve aprovar, no primeiro bimestre de
cada ano, um plano de capacita¢do permanente dos seus membros, podendo articular-se
com outros Comités para a execugdo desse plano.

(.9

XIII — divulgar a Resolucdo CNS 466/12 e outras normas relativas a ética em pesquisa
envolvendo seres humanos, no ambito da UEG, da comunidade cientifica e da populacdo
usudria;

§1°(..)
()
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¢) Solicitar ao pesquisador principal os relatérios parcial e final, estabelecendo os
prazos, de acordo com as caracteristicas da pesquisa. Copias dos relatorios devem ser
enviadas a SVS/MS.

()

Art. 17-4 - O hordrio de funcionamento do CEP/UEG serd de segunda a sexta-feira, das
8has 12he das 13h as I7h.

Art. 17-B - O atendimento ao publico em geral e aos pesquisadores serd feito, pelo
menos, uma vez por semana, na sala do CEP/UEG, conforme os dias e hordrios
divulgados na pdgina eletrénica do CEP/UEG.

Art. 18- (...)

§ 1° As frequéncias dos membros do CEP/UEG serdo registradas por meio da assinatura
de lista de presenca.

§ 2° Deverd ser lavrada ata das reunides, a ser disponibilizada a todos os membros dos
CEP/UEG no prazo mdaximo de 30 (trinta) dias, na qual deverd constar, no minimo:

I - as deliberacées da plendria;

Il - a data e hordrio de inicio e término da reunido;
1II - o registro nominal dos presentes;

1V - as justificativas das auséncias.

Art. 19 - As reunides serdo sempre fechadas ao publico.

§ 1° O contetido tratado durante todo o procedimento de andlise dos protocolos
tramitados no Sistema CEP/CONEP é de ordem estritamente sigilosa.

§ 2° Todos os membros do CEP que terdo acesso aos documentos, inclusive virtuais, e

reunides deverdo manter sigilo comprometendo-se por declaragdo escrita, sob pena de
responsabilidade.

()

Art. 29-A - Ndo compete ao CEP/UEG a andlise de protocolos envolvendo pesquisa com
animais.

(..)" [NR]
Art. 2° Esta Resolugfo entra em vigor na data de sua publicago.
Publique-se e cumpra-se.
99 Sessdo Plenaria do Conselho Universitario da UEG, em Andpolis, 6 de setembro de
M—-
Prof. Dr. Haroldo Reimer
Presidente do CsU/UEG
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